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ผังโครงสรา้งองค์กร
คณะกรรมการธนาคารออมสิิน

คณะกรรมการประเมิินผลการปฏิิบััติิงาน
และพิิจารณาค่่าตอบแทน

ของผู้้�อำำ�นวยการธนาคารออมสิิน

คณะกรรมการบริหิาร
กองทุุนพััฒนาเมืืองในภููมิภาค

คณะกรรมการกิิจการสััมพัันธ์์ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหิาร

ผู้้�อำำ�นวยการธนาคารออมสิินกลุ่่�มตรวจสอบ

สำำ�นักงานกองทุุนพััฒนาเมืืองในภููมิิภาค

กลุ่่�มลููกค้้าบุุคคล

สายงานบริหิารธุรุกิิจ 
ลููกค้้าบุุคคล

สายงานวางแผนและพััฒนา 
เทคโนโลยีสารสนเทศ

สายงานบริหิาร
การขาย

สายงานปฏิิบััติิการเทคโนโลยี
สารสนเทศ

สายงานธุรุกิิจดิิจิทัิัล

กลุ่่�มลููกค้้าธุรุกิิจ 
และภาครัฐั

สายงานลููกค้้า
ธุรุกิิจ SMEs

สายงานลููกค้้า
ธุรุกิิจขนาดใหญ่่และภาครัฐั

กลุ่่�มลงทุุน 
และบริหิารการเงินิ

สายงานบริหิารการเงินิ

สายงานการลงทุุน

สายงานการเงินิ

กลุ่่�มลููกค้้าฐานรากและ
สนัับสนุุนนโยบายภาครัฐั

สายงานลููกค้้ารายย่่อย 
และองค์์กรชุุมชน

สายงานลููกค้้าบุุคลากรภาครัฐั

สายงานกิิจการสาขา 1

สายงานกิิจการสาขา 3

สายงานกิิจการสาขา 5

สายงานกิิจการสาขา 2

สายงานกิิจการสาขา 4

สายงานกิิจการสาขา 6

กลุ่่�มเทคโนโลยีสารสนเทศ

สายงานพััฒนาธุรุกิิจ
ผู้้�ประกอบการรายย่่อย 
และ SMEs Start Up
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คณะกรรมการบริหิาร
เทคโนโลยีีสารสนเทศ

คณะกรรมการกำำ�กับความเสี่่�ยง

คณะกรรมการกำำ�กับดููแลกิิจการที่่�ดีี
และความยั่่�งยืืน

ณ วันัที่่� 1 ตุุลาคม 2567

กลุ่่�มปฏิิบััติิการ

สายงานปฏิิบััติิการธุรุกิิจ

กลุ่่�มอนุุมัติิสิินเชื่่�อ
รายย่่อย

สายงานอนุุมัติิ 
สิินเชื่่�อรายย่่อย

สายงานบริหิารงานกลาง

กลุ่่�มทรัพัยากรบุุคคล

สายงานพััฒนา 
ศัักยภาพองค์์กร

สายงานบริหิาร 
ทรัพัยากรบุุคคล

สายงานกำำ�กับและ
ควบคุุม

สายงานบริหิาร
ความเสี่่�ยง

สายงานวิเิคราะห์ ์
ความเสี่่�ยงสิินเชื่่�อ

สายงานความมั่่�นคง
ปลอดภัยไซเบอร์์

กลุ่่�มบริหิารหนี้้� 
และกฎหมาย

สายงานกฎหมาย
และบริหิารทรัพัย์สิิน

สายงานบริหิารหนี้้�

คณะกรรมการสรรหากรรมการ
ธนาคารออมสิิน

กลุ่่�มกำำ�กับและ 
บริหิารความเสี่่�ยง

กลุ่่�มยุุทธศาสตร์์
และสื่่�อสารเพื่่�อความยั่่�งยืืน

สายงานนโยบาย
และยุุทธศาสตร์์

สายงานความยั่่�งยืืน

สายงานการตลาด
และสื่่�อสารเพื่่�อความยั่่�งยืืน
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